
METAS Y OBJETIVOS DE HIGUERAS, N.L. 

 

 

Las metas y acciones de la administración 2021-2024 fueron divididas en áreas 

esenciales previstas por la Ley y se incorporaron adecuaciones a la estructura 

orgánica del gobierno municipal. Este enfoque incluyó el fortalecimiento del 

Desarrollo Institucional, Económico, Social y Ambiental Sustentable, y la 

implementación de obras que respondieran a las verdaderas necesidades de 

nuestra comunidad. Este proceso será replicado y fortalecido en la administración 

2024-2027, con un enfoque renovado en la sostenibilidad y el bienestar de todos los 

habitantes de Higueras. 

 

Para asegurar el éxito de los programas y proyectos, simplificamos los indicadores 

de desempeño para permitir un seguimiento inmediato y efectivo de los resultados. 

La medición de avances se centró en los beneficiarios y los alcances de cada 

proyecto, lo que permitió tener un control más riguroso y transparente. Esta 

metodología continuará en la administración 2024-2027, con la adición de nuevas 

herramientas tecnológicas para optimizar la supervisión y evaluación de las 

políticas públicas. 

 

La metodología utilizada para la elaboración de este Plan de Desarrollo incluyó la 

realización de mesas de trabajo tanto administrativas como ciudadanas, a través 

de las cuales obtuvimos un diagnóstico integral de la administración y las 

necesidades de las comunidades. Este enfoque participativo permitió identificar las 

áreas de oportunidad y establecer las metas prioritarias a seguir. Las mesas técnicas 

de evaluación también jugaron un papel clave en la recolección de datos 

necesarios para la planificación financiera y la ejecución de los programas. Esta 

metodología de trabajo, transparente y colaborativa, seguirá siendo el pilar de la 

gestión municipal en el período 2024-2027, garantizando que las decisiones se 

tomen con el respaldo de información precisa y confiable. 

 

 

1. Erradicar la pobreza en todas sus formas, mediante el impulso a programas 

que promuevan el bienestar social y económico. 

 

2. Terminar con el hambre y mejorar la seguridad alimentaria, promoviendo 

prácticas agrícolas sostenibles que garanticen el acceso a alimentos 

saludables para todos. 

 

3. Garantizar una vida sana y el bienestar de todos, fomentando la salud 

integral y el acceso universal a servicios médicos de calidad. 



4. Asegurar una educación inclusiva y equitativa de calidad, promoviendo la 

educación para todos, sin distinción de género ni condición económica. 

 

5. Lograr la igualdad de género y empoderar a mujeres y niñas, promoviendo 

políticas públicas que favorezcan la igualdad de oportunidades y el respeto 

a los derechos humanos. 

 

6. Asegurar el acceso sostenible al agua y al saneamiento, trabajando en la 

gestión eficiente de los recursos hídricos. 

 

7. Garantizar el acceso a energía asequible, fiable, sostenible y moderna para 

todos, promoviendo fuentes de energía renovable y accesibles para la 

población. 

 

8. Fomentar el crecimiento económico inclusivo, sostenible y el empleo 

decente, creando condiciones que generen oportunidades laborales y 

mejoren la calidad de vida. 

 

9. Construir infraestructuras resilientes e impulsar la innovación, para fortalecer 

la capacidad del territorio ante los desafíos globales. 

 

 

10. Lograr ciudades inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles, promoviendo la 

urbanización ordenada y el acceso equitativo a servicios urbanos. 

 

11. Asegurar un consumo y una producción sostenibles, optimizando el uso de 

recursos y reduciendo el impacto ambiental. 

 

12. Combatir el cambio climático y sus efectos, implementando políticas que 

reduzcan las emisiones de gases contaminantes y protejan el medio 

ambiente. 

 

13. Proteger y restaurar los ecosistemas terrestres, garantizando la conservación 

de la biodiversidad y la gestión sostenible de los recursos naturales. 

 

14. Promover sociedades pacíficas e inclusivas, fomentando la justicia, la paz y 

el fortalecimiento de las instituciones gubernamentales para una 

gobernanza efectiva. 

 

15. Fortalecer los medios de implementación y revitalizar la Alianza Mundial para 

el Desarrollo Sostenible, promoviendo la cooperación y el compromiso de 

todos los actores sociales. 


